Die Organisation

Zielgruppen

e ,Gestandene” Unternehmer, die von sich selbst
mehr Fihrungsfahigkeiten erwarten

* Handwerker, denen der Facharbeiter- und Meister-
brief nicht ausreichend erscheint, um den Erforder-
nissen des Marktes und des Wettbewerbs standzu-
halten

* Jungunternehmer, Existenzgrinder, die sich zusatz-
liche Qualifikationen aneignen wollen

e Zuklnftige Geschaftsfuhrer im Rahmen einer
Unternehmens-Nachfolgeregelung

Organisationsform

* 10 Schultage auf 10 Monate verteilt fiur
Inhaber/Geschaftsfuhrer

* Dazwischen Hausaufgaben und Erstellen von
Umsetzungsplanen

* Direktes Feedback durch Dozenten, auch zwischen
den Schultagen

* FUr Existenzgriinder, Innungen oder andere Fach-
gruppen wird als Alternative ein Kompaktlehrgang
angeboten

* Auch eine branchenbezogene Unternehmer-
abendschule ist moglich

UNTERNEHMERSCHULE

Eine Initiative der

MITTELSTANDS- UND
WIRTSCHAFTSVEREINIGUNG
DER COU RHEIN-KREIS-NEUSS

in Kooperation und mit freundlicher

Unterstiitzung:

Netzwerk Integrative Wirtschaftsforderung

EU
P

EUROPAISCHE FACHHOCHSCHULE
European University of Applied Sciences

Fiir weitere Auskiinfte wenden Sie sich bitte an:

Theo Hofgen
Stellvertretender Vorsitzender
der Mittelstands- und
Wirtschaftsvereinigung der
CDU Rhein-Kreis-Neuss
Telefon: 021 31 /60 52 79
Mobil: 0 177 /311 29 63
E-Mail: theohoefgen@t-online.de
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Der Weg zur erfolgreichen
Unternehmensfiihrung

¢ individuell
* praxisnah
¢ erfolgsorientiert
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[hr Nutzen

Die Unternehmerschule® als Instrument
* Zur Unternehmenssteuerung

* Zur Fihrungs- und Entscheidungshilfe

* Zur Zukunftssicherung

Wesentliche Merkmale

* Der Unterricht ist an die Bedurfnisse der Unterneh-
mer angepasst. Der Unterricht findet Samstags statt.
Das bedeutet keine Fehlzeiten im Betrieb

* Kurze Anreise — keine Ubernachtung erforderlich

* Schulungsgebihren an die wirtschaftliche Situation
der Teilnehmer angepasst

* Praxiserfahrene, gestandene Dozenten, die Unter-
nehmersorgen, -note und -schwierigkeiten nicht nur
verstanden sondern auch erfahren haben

Gefahren erkennen und entgegenwirken.
Verantwortungsbewusste Unternehmer kennen den
besten Kurs.
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Lernziele, -methoden
und Praxisbezug

Lernziele

* Sie erhalten einen umfassenden und praxis-
bezogenen Einblick in die Bereiche Fihrungs-,
Leistungs- und Wettbewerbsfahigkeit

* Sie sind in der Lage, den Unterrichtsstoff kontinu-
ierlich und individuell in den Praxisalltag lhres
Unternehmens umzusetzen

Lernmethoden

* 60 % der Inhalte sind
mit praktischen Ubun-
gen verbunden

* Vortrdge/ Handouts/
Gruppenarbeit

* Rollenspiele/ Simulatio-
nen / Fallbeispiele

Nehmen Sie das Ruder Ihres
Erfolges in die Hand.

Selbstkontrolle und Priifungen

* Kontinuierliche Wissensentwicklung durch Praxis-
aufgaben fur den Alltag und Kontrolle der Lerner-
folge wahrend der Schulungen

* Zwischenprifungen und Abschlussprifung

Transfer der Schulungsinhalte in die Praxis

* Erstellen von Umsetzungsplénen, angepasst an die
Situation des eigenen Unternehmens

* Auch wahrend der Unternehmerschule® stehen wir
weiter fUr alle unternehmerischen Fragen zur Ver-

fugung @

UNTERNEHMERSCHULE

Modularer Auftbau

in Stichworten:

Modul 1 Fiihrungsfahigkeit

* Fihrungs- und Entscheidungshilfen

* Personalplanung und Personalfihrung
* Selbstmanagement

Modul 2 Leistungsfihigkeit
* Finanzplanung

* Kennzahlen

* Kalkulation und Investition

Modul 3 Wettbewerbsfahigkeit

* Markt und Wettbewerb

* Marketing und Vertrieb/ Verkauf

* Kundengewinnung und Kundenbindung

« Offentlichkeitsarbeit, Corporate Identity (Cl)
* Zusammenarbeit mit externen Partnern

Dem Wettbewerb davonsegeln,
das sichert Vorsprung und Erfolg.
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